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WAAROM ROEPEN WE DE BEDIENDEN VAN DE
FINANCIEN OP OM OP 16 DECEMBER MASSAAL
TE BETOGEN?

Op 16 december e.k. vindt een nationale betoging plaats in Brussel. Met de
eindejaarsfeesten in zicht eisen wij sterke maatregelen voor de koopkracht en
doen wij een nieuwe oproep aan de werkgevers en de regering. De werknemers
worden zwaar getroffen door de huidige situatie.

De sector van de banken en verzekeringen heeft het de afgelopen jaren, ondanks de
coronacrisis, globaal gezien zeer goed gedaan, mede dankzij het haast overal ingevoerde
telewerk.

De bedienden bleven paraat en zorgden ervoor dat de dienstverlening aan de klanten verzekerd
werd. Hun rol bleek tijdens de pandemie van fundamenteel belang. De sector kwam nooit tot
stilstand.

Nadat ze tijdens de coronacrisis mooi geld verdienden, komen de werkgevers nu jammeren en
proberen ze met alle middelen de loonmassa te drukken. De werkgevers in de financiéle sector
zijn niet aan hun proefstuk toe: verschillende bedrijven in die sector hebben al allerlei
mechanismen uitgeprobeerd om de loonkosten te verlagen. Wij betreuren dit. Laten we niet
vergeten dat diezelfde bedrijven tijdens de financiéle crisis van 2008 door de staat
ruimschoots werden gesteund. En vandaag zien diezelfde bedrijven hun winsten explosief
toenemen.

Zo kondigt de groep AXA een winst van € 7,3 miljard aan, heeft AGEAS maar liefst 5% méér
premies geind, ziet KBC zijn winst in het 3% kwartaal van 2022 met 29% stijgen, kondigt BNP
Paribas Fortis een stijging van het nettoresultaat met 29,8% aan in de eerste helft van 2022,
boekte ING € 95 miljoen winst in 2021 en laat Belfius ten slotte een nettoresultaat van € 936
miljoen optekenen in 2021. Ondanks deze goede cijffers schamen sommige bedrijven in de
sector zich niet om te herstructureren en/of voor te stellen om delen van het brutoloon om te
zetten in andere voordelen.

Hoewel zo'n voorstel op het eerste gezicht aantrekkelijk kan lijken, is het dat niet. Integendeel,
bedragen die niet langer onder het brutoloon vallen worden niet geindexeerd, tellen niet mee
voor de berekening van het pensioen, ondermijnen de financiering van de sociale zekerheid, ...
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Aan de vooravond van 2023 vieren de bedienden geen feest, ze hebben zwaar te lijden onder de energiecrisis.
Voor hen zal er niet veel onder de kerstboom liggen, afgezien van de paar tijdelijke “pleisteroplossingen” die de
regering de afgelopen maanden heeft ingevoerd. Deze maatregelen zijn onvoldoende! Dit moet anders.

De werkgevers daarentegen laten nooit een kans liggen om te klagen en de gemeenschap geld
afhandig te maken!

Wat willen wij van de werkgevers en de regering:

= Een bevriezing van de prijzen van energie (en van basisproducten) op een redelijk
niveau: andere landen deden het ook.

= Er moet op middellange termijn worden nagedacht over een hernationalisering van een
sector die zo cruciaal is als de energiesector.

= Deindexering van de lonen, van alle lonen, moet behouden blijven.

= Lonen moeten vrij onderhandeld kunnen worden. Geen niet-recurrente premies, geen
nettopremie of premie gekoppeld aan de winst van een bedrijf. Het is niet omdat een
groot concern gedurende één jaar geen winst maakt dat de werknemers geen
loonsverhoging mogen krijgen. De aandeelhouders worden toch ook uitbetaald, of er
nu verlies of winst wordt gemaakt?

= Een belastinghervorming die de progressieve belasting herstelt. Minder belasting op
kleine inkomens, meer op grote inkomens! Ook dat is de koopkracht verhogen, zonder
onze levensnoodzakelijke openbare diensten te ondermijnen!

= Wijj zijn diegenen die de winsten van de bedrijven produceren, wij zijn de consumenten
die voor meer omzet bij de bedrijven en voor een hoger BBP zorgen. Werknemers
koopkracht geven is niet het probleem, het is de oplossing.

= Wettelijke pensioenen waarmee we waardig kunnen
leven en onze rekeningen kunnen betalen!

Om dit alles te veranderen zullen ook de
werknemers van de Financién op 16
december in Brussel massaal de straat
opgaan.

Niets is ooit zomaar uit de lucht komen
vallen. Al wat we hebben is het resultaat
van onze strijd, jullie strijd, onze
solidariteit voor een beter leven voor
iedereen!

Luister naar jullie syndicale
afgevaardigden en blijf gemobiliseerd!

www.bbtk.org
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