De zeventiende Duurzame Ontwikkelingsdoelstelling of SDG (Sustainable Development Goal) bestaat uit het
versterken van de implementatiemiddelen en het revitaliseren van het wereldwijd
partnerschap voor duurzame ontwikkeling.

Voorstelling van Doelstelling 17

Om deze SDG 17 te bereiken, werden 19 targets vastgelegd binnen 5 domeinen, met
name ten gunste van de ontwikkelingslanden:
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FINANCIEN

Versterken van de binnenlandse middelenmobilisatie, via internationale steun, om de binnenlandse
capaciteit te verbeteren voor het innen van belastingen en andere inkomsten.

Ontwikkelde landen dienen ten volle hun verbintenissen aangaande officiéle ontwikkelingshulp
voor ontwikkelingslanden te implementeren, d.w.z. een deel van hun bruto nationaal inkomen
hieraan besteden.

Bijkomende financiéle middelen mobiliseren vanuit verschillende bronnen.

Ontwikkelingslanden bijstaan in hun streven naar schuldhoudbaarheid op lange termijn via
gecoodrdineerde beleidslijnen (schuldfinanciering/-verlichting/-herstructurering/-vermindering, ...)

Regelingen goedkeuren en uitvoeren die investeringen moeten bevorderen

Technologie

Versterken van de Noord-Zuid-, de Zuid-Zuid- en de regionale en internationale trilaterale
samenwerking inzake wetenschap, technologie en innovatie en vergemakkelijken van de toegang
daartoe; en het delen van kennis uitbreiden volgens voorwaarden die wederzijds worden bepaald
(betere coordinatie tussen bestaande mechanismen op het niveau van de VN via een mondiaal
mechanisme voor de facilitering van technologie).

De ontwikkeling, overdracht, verspreiding en verdeling van ecologische technologieén volgens
gunstige voorwaarden.

De technologiebank en het mechanisme voor het opbouwen van wetenschappelijke,
technologische en innoverende capaciteit voor de minst ontwikkelde landen volledig operationeel
maken en het gebruik opdrijven van de technologie die dit mogelijk moet maken (informatie- en
communicatietechnologie).

Capaciteitsopbouw

De internationale steun verhogen voor het implementeren van doeltreffende en doelgerichte
capaciteitsopbouw in ontwikkelingslanden ter ondersteuning van nationale plannen die erop
gericht zijn om alle Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen te implementeren, ook via de Noord-
Zuid-, Zuid-Zuid- en trilaterale samenwerking.

Handel

10

Een universeel, op regels gebaseerd, open, niet-discriminerend en billijk multilateraal
handelssysteem bevorderen onder de Wereldhandelsorganisatie, ook via het volbrengen van de
onderhandelingen onder de Ontwikkelingsagenda van Doha van deze organisatie.

11

De export van ontwikkelingslanden aanzienlijk doen toenemen, in het bijzonder met de bedoeling
om het aandeel van de minst ontwikkelde landen in de mondiale export te verdubbelen.

12

Tijdig de implementatie realiseren van belasting- en quotavrije markttoegang op blijvende wijze
voor alle minst ontwikkelde landen, in overeenstemming met de beslissingen van de
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Wereldhandelsorganisatie, ook door ervoor te zorgen dat de voorkeursregels die van oorsprong

van toepassing zijn op import van de minst ontwikkelde landen, transparant en eenvoudig zijn, en
bijdragen tot het vergemakkelijken van markttoegang.

Systemische kwesties
Beleids- en institutionele coherentie
13 | De globale macro-economische stabiliteit versterken, ook via beleidscodrdinatie en
beleidscoherentie.
14 | Beleidscoherentie voor duurzame ontwikkeling versterken.
15 | De beleidsruimte en het leiderschap van elke land respecteren om beleidslijnen uit te werken en
om duurzame ontwikkeling te implementeren om een einde te maken aan armoede.
Partnerschappen met meerdere belanghebbenden
16 | Het globaal partnerschap voor duurzame ontwikkeling versterken, aangevuld door
partnerschappen met meerdere belanghebbenden (multi-stakeholderpartnerschappen) en kennis,
expertise, technologie en financiéle hulpmiddelen mobiliseren en delen met het oog op het
bereiken van de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen in alle landen, in het bijzonder in de
ontwikkelingslanden.
17 | Doeltreffende openbare, publiek-private en maatschappelijke partnerschappen aanmoedigen en
bevorderen, voortbouwend op de ervaring en het netwerk van partnerschappen.
Gegevens, monitoring en verantwoordingsplicht
18 | De steun voor capaciteitsopbouw verhogen aan ontwikkelingslanden, inclusief de minst
ontwikkelde landen en de kleine eilandstaten in ontwikkeling, om de beschikbaarheid van
hoogwaardige, actuele en betrouwbare gegevens opgedeeld naar inkomen, gender, leeftijd, ras,
etnische afkomst, migratiestatus, handicap, geografische locatie en andere kenmerken relevant in
een nationale context, aanzienlijk op te drijven.
19 | Voortbouwen op bestaande initiatieven om metingen te ontwikkelen met betrekking tot de
vooruitgang van duurzame ontwikkeling die kunnen dienen als aanvulling op het bruto
binnenlands product, en de statistische capaciteitsopbouw ondersteunen in ontwikkelingslanden.

Op ondernemingsniveau

De SDG 17 maant de ondernemingen aan om maatregelen in te voeren in 3 domeinen:

- Het beleid inzake maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO) en de innovatiestrategie ten
dienste stellen van de SDG's

Directie & Algemene administratie Een materialiteitsanalyse uitvoeren met bevraging van de
[ ocoataae

stakeholders om de voornaamste SDG's voor de onderneming
te bepalen.

Het MVO-beleid hiermee aanvullen en hen erin opnemen
naargelang hun relevantie voor de onderneming, de regio's
waar men gevestigd is en de activiteitsdomeinen.

De opportuniteiten bepalen voor de producten en diensten die
beantwoorden aan de uitdagingen die door de SDG's worden
gesteld, en innovatieprogramma's lanceren.

Directie & Algemene administratie Bijdragen tot de financiering van programma's ter ontwikkeling
. en verwezenlijking van de SDG's (via de Stichting van de
m onderneming, mecenaat, ...).

& Pértnerschap




| ‘f<‘§}
| SUSTAINABLE |
DEVELOPMENT |

- Partnerschappen opzetten en zijn stakeholders mobiliseren

Partnerschap Partnerschappen opzetten met wetenschaps- en
RS onderzoeksinstellingen (universiteiten, laboratoria, ...)om
projecten in verband met de SDG's te ontwikkelen.

Steunen van verenigingen die acties ontwikkelen rond de SDG's.

Directie & Algemene administratie Bewustmaken van de medewerkers rond de SDG's en
" begeleiden van de transformatie van hun werk door rekening te
houden met de SDG's.

& Human resources
] Investeren en ter beschikking stellen van mensen en

g technologische middelen voor het aangaan van de door de

SDG's opgeworpen uitdagingen:

- Experten sturen naar leveranciers of gelijkaardige
ondernemingen in ontwikkelingslanden om coaching
aan te bieden.

- Voordelige prijzen hanteren voor eigen technische
projecten in ontwikkelingslanden.

Directie & Algemene administratie De SDG's integreren binnen de onderwerpen van dialoog met

I I alle stakeholders (bedienden, vakbonden, ...).

& Marketing & Commercial

mzrketing
strateqy

Directie & Algemene administratie Deelnemen aan projecten voor de mobilisering en de
bewustmaking van het grote publiek inzake de SDG's.

Bevoorrading De bedrijven van de waardeketen aansporen om eveneens bij
A . .
\§, te dragen aan de SDG's en de leveranciers ondersteunen die
hiertoe engagementen zijn aangegaan.
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- De goede praktijken communiceren en verspreiden

Directie & Algemene administratie De beste praktijken verspreiden via bedrijfsnetwerken.
w

Een dashboard en controle-indicatoren invoeren voor de
& Marketing & Commercial bijdragen aan de SDG en hierover geheel transparant

communiceren (reporting voor de Global Compact, ...).

De acties in verband met de SDG's kenbaar maken aan de
regering om de nationale reporting te voeden.

Alle artikels over de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen hadden tot doel om uitdrukkelijk de
doelstellingen te formuleren die moeten worden bereikt om de duurzaamheid van onze maatschappij te
waarborgen. Meer informatie is beschikbaar op de website van de Verenigde Naties.

Alle gebruikte afkortingen zijn opgenomen _in onze woordenlijst.



https://unglobalcompact.org/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/
https://www.redbel.be/wp-content/uploads/2023/07/Woordenlijst.pdf
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Ben je geen lid en wil je onze publicaties ontvangen, aarzel dan niet om ons dit te laten weten door een mail
te sturen aan BBTK-SETCA@belfius.be of wend je rechtstreeks tot één van onze afgevaardigden.

Als een van je collega's belangstelling heeft voor onze publicaties, aarzel dan niet deze aan hem of haar door
te sturen.

Je vindt al onze artikels terug op onze website www.redbel.be

. FIINE VAKANTIE

Tijd om te ontspannen.

BONNES VACANCES

C'est le moment de souffler.

V.U.: Jean-Michel Cappoen (BBTK-SETCa)
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